¥
36

PERTSONAKvPERSONAS

> OINARRIZKOA / BASICO

Maneko segurtasuna eta osasuna kudeatzeko sis-
temak (ISO 45001:2018) (online)

Helburuak €{

© |SO 45001:2018 arauaren baldintzak ezagutu eta ulertzea.
 Erakundean ISO 45001:2018 arauaren baldintzak aplikatzen laguntzea.

Gai zerrenda {{

® |SO 45001:2018 arauaren garapena.

® Goi-mailako egitura (HLS).

* |SO 45001:2018 arauaren baldintzak.

© OHSAS 18001:2007 estandarraren migrazio-prozesua.
® Kasu praktikoak.

Baldintzak eta oharrak {{

 Parte-hartzaileek garatu beharreko proiektuaren tipologiari eta irismenari buruzko
hausnarketa egiteko behar den denbora eman behar dute, lehengo talde-saioaren
aurretik. Era berean, gomendagarria da parte-hartzaileek garatu beharreko proiektuaren
xede den antolaketari buruzko ezagutza orokorra izatea, bai Laneko Arriskuen
Prebentzioaren arloan dituzten oinarrizko betebeharrei buruzkoa, bai eta haren egiturari
etafedo barne-kudeaketari buruzkoa ere.

elkastaro honetan matrikulatutako ikasleek 1SO 45001:2018 arauaren ale deskargagarri
bat izango dute, trebakuntzaren zati gisa erabiliko dena. Araua ikastaroa eman aurreko
astean emango da.

e |kastaro hau In Company egin daiteke gaztelaniaz.

Aurrera eraman daitezkeen proiektu-motak K«
Ikastaroan parte hartzen dutenek proiektu hauek egin ditzakete:

© |SO 45001:2018ren araberako laneko sequrtasuna eta osasuna kudeatzeko sistema
diseinatzea eta ezartzea, laneko segurtasuna eta osasuna kudeatzeko sistema batetik
abiatuta, OHSAS 18001:2007ren arabera.

* Laneko segurtasuna eta osasuna kudeatzeko sistema bat diseinatu eta ezartzea, 1SO
45001:2018 arauari jarraikiz.

*|SO 45001:2018 arauaren betebeharren betetze-mailaren diagnostikoa.

 Laneko Segurtasuna eta Osasuna Kudeatzeko Sistema hobetzea, ISO 45001:2018ren
arabera diseinatua eta ezarria (osorik edo partzialki), baina oraindik ziurtatu gabe.

* Laneko Segurtasuna eta Osasuna kudeatzeko sistema hobetzea, dagoeneko ziurtatuta
ISO 45001:2018 arauaren arabera.

e Ezarritako Laneko Segurtasuna eta Osasuna Kudeatzeko Sistemaren irismena beste
lantoki batzuetara zabaltzea (ziurtagiria izan ala ez), 1SO 45001:2018 arauaren arabera.

Argibideak:

* Proiektuak honela gara litezke:
- beste kudeaketa-sistema batzuekin integratuak edo integratu gabeak.
- edozein erakundetan.

- egiazko edo fikziozko erakundeetan. Fikziozko erakundeak hautatuz gero, erakundeari
buruzko informazio nahikoa izan beharko litzateke.

- zentro anitzeko erakundeetan edo zentro bakarrekoetan.

Irakasle / Imparte

Joseba Urraza (PRySMA Consultoria y Tecnologia) CASTELLANO

lSistemas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo (1SO 45001:2018) (online)

Objetivos {{

® Conocer y comprender los requisitos de la Norma 1SO 45001:2018.
* Facilitar la aplicacion de los requisitos de la Norma ISO 45001:2018 en la organizacion.

Temario {(

® Desarrollo de la norma ISO 45001:2018.

e La estructura de alto nivel (HLS).

® Requisitos de la norma ISO 45001:2018.

® Proceso de migracion del estandar OHSAS 18001:2007.

 Casos practicos.

Requisitos y observaciones {{

® Las personas participantes deben destinar el tiempo necesario en reflexionar sobre la
tipologia y alcance del proyecto a desarrollar, previo a la 1° sesion grupal. A su vez, es
recomendable que las personas participantes dispongan de un conocimiento general de
la organizacion objeto del proyecto a desarrollar, bien de sus obligaciones mas basicas en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales, asi como de su estructura y/o gestion interna.

* El alumnado matriculado a este curso dispondrd de un ejemplar de la Norma 1SO
45001:2018 descargable que se empleard como parte de la formacion. La norma se
facilitara la semana anterior a la imparticion del curso.

® Este curso también puede realizarse In Company en castellano.

Tipo de proyectos que se pueden desarrollar {{

Los proyectos que las personas asistentes podrian realizar durante el tiempo que dura
el curso son:

* Disefio e implantacion de un Sistema de gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo

conforme a ISO 45001:2018, partiendo de un Sistema de gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo conforme a OHSAS 18001:2007.

* Disefio e implantacion de un Sistema de gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo
conforme a ISO 45001:2018.

* Diagnostico de cumplimiento respecto a las obligaciones de 1SO 45001:2018.

® Mejora de un Sistema de gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo, ya disefiado e
implantado (total o parcialmente) conforme a ISO 45001:2018 pero aun sin certificar.

* Mejora de un Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, ya certificado
conforme a ISO 45001:2018.

* Ampliacion del alcance a otro/s centro/s de trabajo de un Sistema de gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo implantado (certificado 6 no) conforme a I1SO
45001:2018.

Aclaraciones :

® Los proyectos se podrian desarrollar:

- integrados o sin integrar con otros sistemas de gestion.

- en cualquier tipo de organizaciones.

- en organizaciones reales o ficticias. En el caso de seleccionar organizaciones ficticias,
se deberia disponer de informacion suficiente sobre la organizacion.

- en organizaciones multicentros o de un Unico centro.
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