Implantacion de las 5S en un entorno digital de trabajo
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Convocatorias y fechas de las sesiones presenciales

12, Zamudio (Edificio Barco, 101) 10 marzo;
28 abril; 26 mayo; 23 junio
(Julen [turbe-Ormaetxe).

Inscripcion: www.euskalit.net/knowinn/20DIGITAL5S
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rObjetivos

Aumentar la productividad y mejorar de manera continuada las
condiciones de organizacion, orden y limpieza mediante la metodologia
de las 5S digitales implantandola en un entorno digital de trabajo*1 :
Aumentar la eficacia y eficiencia de la organizacion eliminando
despilfarros en el manejo de documentacion digital.

Mejorar las condiciones de fiabilidad, sequridad y usabilidad de Ia
documentacion digital.

Potenciar el trabajo en equipo y la motivacion, aumentando los niveles de

participacion de las personas en la gestion de su documentacion digital.

*1 - Se entiende por "entorno digital de trabajo" una situacion laboral en la que se hace necesario
utilizar aplicaciones informdticas (software) para generar y guardar documentacion.

Temario

Aspectos generales y planificacion de la implantacion de las 5S.
1S: Separar innecesarios.

2S: Situar necesarios.

3S: Suprimir suciedad.

4S: Sefalizar anomalias.

5S: Sequir mejorando.

Imparte

Julen Iturbe-Ormaetxe (Consultoria Artesana en Red).
Venan Llona (Soprecs- Asle).

[fAaki Buitron (Arcinnova).

Requisitos y observaciones

Es recomendable contar con experiencia en 5S fisicas y conocer los
conceptos aplicables en entornos fisicos (taller, oficina... )... Ademas del
compromiso de la direccion, el area de TICs debera estar necesariamente
involucrada en el mismo, pues esta enfocado a desarrollar un proyecto
en ambitos como: unidades compartidas de red, intranets, discos duros,
programas cliente de correo electrénico (outlook, gmail, thunderbird,...),
escritorios,...

La ultima sesion presencial tendra una duracion de 3 horas, con un
horario de 9:00 a 12:00. Se estima una dedicacion de entre 30 a 50
horas por persona para garantizar el éxito del proyecto de implantacion.
El plazo maximo para recibir el ultimo apoyo in situ es de tres semanas
tras la ultima sesion presencial..
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