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¢POR QUE MEDIDAS DIRIGIDAS A PROMOCIONAR LA CONCILIACION?

» Pacto Vasco por la Infancia y las Familias, que busca una sociedad mas corresponsable e
igualitaria que permita el desarrollo de carreras profesionales que posibilite a las familias llevar
adelante sus planes familiares y asegure la natalidad que las familias deseen.

» |V Plan Interinstitucional de Apoyo a las Familias de la Comunidad Auténoma de Euskadi 2018-
2022, herramienta que dirige la accidn institucional durante estos anos, dedica su eje 2 a
facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad en el
cuidado de los hijos e hijas y su eje 3 a mejorar el bienestar de las familias.

» Abordar la conciliacidon desde diferentes perspectivas, fratando de ofrecer un blogue
coherente y completo que facilite a las familias el desarrollo paralelo de sus vidas
profesionales, personales y familiares.

» Las politicas de conciliacion pueden ayudar a crear sinergias de interés para la sociedq
vasca.

» Programa Xl legislatura
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RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS

SENSIBILIZACION SOBRE CORRESPONSABILIDAD INTRAFAMILIAR:
CRIANZA Y CUIDADOS

Objetivos:

mujeres trabajen de forma corresponsable en las ftareas de
cuidado y de crianza de hijos e hijas.

» Sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de que hombres y /

Campanas de comunicacion

» Ofrecer recursos que fomenten la implicacion masculing,
apego seguro Yy la generacion de vinculo con el hijo o hija.

Linea de ayudas para el cuidado de menores de un ano, a fraves
de una excedencia subvencionada para la equiparacionde las 16
semanas del permiso por nacimiento.




RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS
AYUDAS ECONOMICAS para facilitar la conciliacidon A LAS FAMILIAS:

» AYUDAS ORDINARIAS:

» Ayudas a la excedencia o reduccion de jornada para el cuidado de hijos o hijas.

» Ayudas a la excedencia o reduccion de jornada para el cuidado de personas dependientes o
en situacion de extrema gravedad sanitaria.

» Ayudas para la contratacion de personas cuidadoras (hasta los 3 anos)

» AYUDAS COMPLEMENTARIAS COVID-19 (DURANTE ESTADO ALARMA) /
» Cuidado de hijos o hijas por suspensionde la actividad lectiva presencial.
» Cuidado de personas dependientes por el cierre de centros.
» Cuidado de familiares enfermos COVID-19.
&
(e

EN ELABORACION:
CONTRATACION DE PERSONAS CUIDADORAS para f
la conciliacion en la “nueva normalidad”.

ilitar




RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS

servicio de RESOLUCION DE CONSULTAS ONLINE INDIVIDUALES

en forno a la conciliacion (web Konftzilia, antes Concilia+)
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RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS
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RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS

ORDENES SUBVENCIONALES PARA EMPRESAS:

*AYUDAS PARA SUSTITUIR A PERSONAS TRABAJADORAS ACOGIDAS A UNA
EXCEDENCIA O REDUCCION DE JORNADA DE TRABAJO PARA EL CUIDADO DE HIJOS,
HIJAS O FAMILIAREN EN SITUACION DE DEPENDENCIA O EXTREMA GRAVEDAD

SANITARIA /

*AYUDAS PARA LA ELABORACION DE DIAGNOSTICO Y PLAN DE CONCILIACION

- Finalidad: cofinanciar asesoramiento técnico para la

.g elaboracion de Diagnoéstico + Plan de Conciliacion
- Prevision: 2021 (framitacion Orden)




RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS

comunibaD KONTZILIA

- DIRIGIDA A EMPRESAS CON PLAN DE CONCILIACION
(KONTZILIA3 + KONTZILIA30)

. ESPACIO WEB PROPIO /
- SERVICIO DE ATENCION INDIVIDUALIZADA (TLF Y ONLINE)

« ENCUENTROS GRUPALES

- FORMACION E INFORMACION



RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS

NUEVA WEB KONTZILIA (EN CONSTRUCCION):

« INFORMACION SOBRE CONCILIACION: ESTUDIOS, TENDENCIAS,...

 HERRAMIENTAS PARA LAS EMPRESAS /

- NOVEDADES NORMATIVAS Y LEGISLATIVAS

- BUENAS PRACTICAS




RECURSOS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS EMPRESAS

SENSIBILIZACION A EMPRESAS

+ JORNADA SOBRE CONCILIACION APD

- PARTICIPACION EN ESPACIOS DE DIFUSION
(CONGRESOS EUSKALIT, JORNADAS...)

- DIFUSION A TRAVES DE CONFEBASK

« NEWSLETTER BIMENSUAL (2021)

kontziliazioak

onurak dakartza

conciliacion genera beneficios
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