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Municipios, Asoclaciones y Empresas
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cuidar del Planeta
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cQuiénes somos?

« A&B nace en 2001 en Vitoria-Gasteiz
¢ Pyme familiar 34 empleados
* Sector Quimico

i Investigacién, produccion y comercializacion
- Productos quimicos y biol6dgicos de uso profesional

(para proceso, mantenimiento, limpieza-desinfecciény tratamiento aguas)

Modelo negocio B2B

Sistema integrado de gestion (Calidad, Medioambiente,

Ecodiseno, 1+D+i)
Modelo Gestion Avanzada (A-Oro)

Premio Europeo Medio Ambiente (viena 2018)

Actualmente en MAS de 20 pal'ses

EUrROPAKO
ASTEA




cCOmo lo hacemos?

Como lo hacemos

Soluciones de
Uso Profesional E-2u7030700000)

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA


https://www.ab-laboratorios.com/datos/Radio-Video/Corporativos/ABI_corporativo_ES.mp4

Ponencias

Otras formas de hacer negocios en el Siglo XXI
(losu Martinez - Comunidad B Norte - BCORP)

Red Vasca de Municipios Sostenibles: impulso a la accion ambiental
(Agate Goyarrola - Udalsarea2030)

Transicion en verde
(Jesus Blanco - AYUNTAMIENTO VITORIA-GASTEIZ)

GRID Granollers; Herramienta para la promocion de |la economia circular
(Mdnica Cafiamero - AYUNTAMIENTO GRANOLLERS)

Cuidar de las personas, cuidar del planeta
(Gema Martinez — ZAINTZEN)

Soluciones sostenibles que contribuyen a los ODS
(Jon Kepa Izaguirre — A&B Laboratorios de Biotecnhologia S.A.)

& Innovative
Solutions
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Otras formas de hacer
negocios en el siglo XXI

Comenided &)
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Otras formas de hacer negocios en el Comunidad
Siglo XXI Norte —

¢ Qué pas Sas midieran su éxito no

solo por lo que aasan, sino también por lo que |
aportan a la socie il / /, |

EUROPAKO!™
ASTEA
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Comunidad .

El Movimiento B Corp Norte

vicovimiento B Corp

El poder He un Movimiento que im ?]‘j‘:’

un impacto positivopara




El Movimiento B Corp

Nuestro
proposito

Nuestra
vision

Ser B

Una economia mas inclusiva, regenerativa y equitativa

®o e

Liderar un cambio en nuestro sistema economico y
generar un impacto positivo para todas las partes
interesadas: trabajadores, comunidades, clientes y

nuestro planeta.

——

Un movimiento global de personas que utilizan la-fuerza_
de los negocios para generar un impacto positivo.
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El Movimiento B Corp Comunidad

Norte :

+10000@ 162z 96 835K & 300.000

B Corps industrias paises trabajadores companias usan la EIB




AB

Alta Reputacion Comunidlgg
) ' == r—

i Y, * /
' Empresas Economia ERBEMPIG EL PMS
Expansion v

ABC
Antropia
Con B: asi se escriben las empresas
v e
ETE::-; las empresas con proposito € impac

que se comprometen (de verdad) con Qué hay detras de las conocidas
arraigan en Espana

la sociedad

como empresas B Corp
—— T . RS RN
Emprendedores

CincoDias
ell conomisti.. Elmuﬂmienmn
: elimpacto que
B Corp, el sello internacional que | B Corp se consolida co
reconoce a las empresas mas

sostenibles del planeta

LAVANGLUARDLA
NUEVO PARADIGMA

B Corp: reformular el cap
empresa

e

mo el estandar global mas

prestigioso que reconoce a las empresas con
proposito

L

compromiso RSE

_— El 52% de las empresas B Corp tien unamoria .
EL PAIS de mujeres directivas
italismo desde la Es ¢l momento de apostar porw—T
empresas con PropOS s Crs e be con “B:asi f“ncmna:mbiar el
: R SEISL - - s c
CincoDias “Futu_l‘:l ?g:ts:ge empresas que quiere
mowvi
B Corp: el movimiento que esta ) EL& ESPANOL, irm mundo
revolucionando el modelo empresarial  Un reglamento urgente para las

empresas con propésito
Innovative
Solutions

GESTIG By
AV"%A ]



Teoria del Cambio: Estrategias
globales, accién local

Certificar y
comprometer
L A empresas
ci%®  +300 Compaiiias auméj:tar-sus

Resaltar
empresas
como agentes

Comunidad (B)

Norte :

Ser (B es aspirar a ser las
Qﬂnrn.mpnmﬂﬂmm

et
=EEmEas

o =
Furm
SE ESC

©)

de cambio
sistémico

ESTRATEGIAS (=)
GLOBALES

= +24K Trabajadores /4 impactos
= +12MM de euros
[ ]

facturacion
[ ] L]
agregada /

]

CONB

- :W:: fﬁ:
2

El'mundo necesita
eémpresas con

Evaluacién
de Impacto @

. Estandares
SDG de clase
MANAGER mundial

Programas

~—~ de Impacto

Cambio en las
politicas
publicas

& Innovative
Solutions
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proposito
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BCN+B (B)Academics

Spain

Comunidad () Comunidad Comunidad

Cataluia —= Valenciana Madrid

Circulode @

Comunidad Comunidad
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;. Qué tienen en comun todas las Comunidad
empresas Bcorp ? Norte ~—2

5 caracteristicas

Tienen un Cumplen con Modifican sus Estan Estan mas
proposito social altos estandares estatutos para comprometidas preparadas para
y ambiental de desempeno tener en cuenta a con la mejora el cumplimiento
social, ambiental y todos sus grupos continua normativo en
de transparencia de interés sostenibilidad

5y
l

| curopako

Innovative ASTEA 3‘
Solutions GESTION
AVANZADA




Impacto econdmico,social y ambiental Comunidad

84% 30%

Econémico de las B Corps a nivel global han de crecimiento medio anual de los

aumentado sus ingresos, frente al ingresos de las B Corps espanolas
61% de las empresas convencionales

po i
92% 0
0 » 59%
Social { a : ;
de las B Corps tienen una mayoria de las B Corps tienen un rango salarial
de mujeres directivas (50% o mas) de 1:5
% 67%
Ambien 50 o 0
tal de las B Corps utilizan una de las B Corps realizan practicas
mayoria de energia renovable de conservacion de agua

'3

AD Solutions




El Movimiento B Corp Comunidad

Norte :

La certificacion B Corp es un reconocimiento a empresas que cumplen con estandares
muy altos de desempeino social y ambiental verificado, responsabilidad y transparencia.

= @
Sl |

WORKERS ENVIRONMENT

COVERMANCE

i : EUROPAKOIT"
Innovative ASTEA
Solutions

GESTIONz
AV, A




Nuestro estandar Comunidad

Norte

- L a -]
Reconocido Global, accesible y Adaptado
Internacionalmente gratuito Adaptado a las diferentes
+300.000 usuarios en todo el que evalla las operaciones y el ac:tividadgs y dimensiones
mundo ya lo han utilizado, *modelo de negocio de todo tipo= il pregarlales 0 g
12.000 usuarios en Esparia, de empresas. cualquier empresa pueda
para medir y evaluar su adoptarlo como propio.
desempeno e impacto social y
ambiental.

L] L] 2

EURGPAKOIT
Innovative ASTEA 3‘
Solutions GESTION o

AVANZADA




Las herramientas de mediciony Comunidad

gestion del Movimiento B Corp Norte ~—2:
Evaluacion B) SDG
de Impacto \=/ TS

Herramienta de medicion de impacto Reconocer la interconexion

gratuita y confidencial Crear enfoque ;

pe B orantaci Riesgo de impacto negativo: puntuado a
0110c1rr_uen i OIlE‘I'.L ’ac10nes : través de un sistema de puntuacion diferente

Herramienta de gestion de benchmarking de calificaciones de banderas de colores para

indicar el riesgo y ofrecer un reflejo sincero del

riesgo para el uso interno de la empresa.

A_D Saluteh‘s




Evaluacion de Impacto Comunidad

Norte :

Evaluacion @
de Impacto

Facil de usar. Autogestionada.

peel g de la Educacional y propositiva. Online.

empresa

@ Diagndstico del desempeno

Alineada a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y otros

estandares internacionales de

Un soporte en la toma de sostenibilidad (GRI, IRIS).
S decisiones estratégicas de

impacto de la empresa.

% Identificacion de aspectos
de mejora

S &

EURGPAKOIT
ASTEA 31
GESTION o
AVANZADA




N . . .
Liderando con ejemplo: Mas alla de |la Comunidad @
certificacion

Norte
D(gramos 2 ABAC ACAQ @ oveos- AfferHealth (ONE A [KMZERO®! acuasol” N7 Alier emoncure ® In

] 22 Anthesis Lavola e
ALcaEnercy T M : ek ANGELA  ynSUERo s applé tree

aranda =K B\, baia ssxcaverou Bearnen BCome Ty BIKO NI Do

bioksan (®bluephage TS

? - N

/& CAFSA FOOD = - - 'h“ EMI

Sosquia OBTSA o, A i &w,z:w - CANELA CANWIS CANUSA g'zn"g changeorg QCHIEST p,Capr chogse “°F
BURTON l e v ees

ccﬂb‘ci.s CSNCA @W"W""’ o }‘:l <o - ’5 DANONE "SDmoue Debuencafé: deepkﬁ’ﬁ Dequrufil: g)gn d_opggr ECOALF

———

/\/.

FlNDA
dleven _ ¥ @envato e mrguy. e fO8Yaneos  epiorins flidecity 12 Ferrer IIEnRe

FIOKKALS . milnnsen S8 GIC == Hbocr eduqa Q wames HANNUN GFaber Hemperw Heurar holatuz [ 0"

LA T d_/
WIVCI Buredono Macﬁ'ld @hm @L-“ JNBONig?ATING ""'"’"""""""@Innocem n -NVEPA"I" =ISDIN ::f;:[()bl‘h\s JUNGLE?21 KAYA% K

=~ La
= de Fumio
innuba
LA CASA DE .
lale i @ LC Paper _EXPANSCIENCE" N7 S

)

mtegcl

LIQUATS 2 logopost LI]IB;I;I; IUKO LuNa BnANDs- MAS® MAsmoy L Mmalteria

o MUT € Mnd G micrens: mmmaare pyalyin yapr NESPRESSO. 91w ',Qs N+ NUOC oceandd oquendo
L~ T .

@ opinno. €057 @) » coociom paniina- vASTOREr PENETOM + [3tln Phenix "2~ pLaros Qida domer'

@ Qoala 200uAoPAck () Impact QUiero. 53¢ Bws BEPUBLICA. BEEE RIBNCD)) roman—— R4S. -Shases X

Shava N sAREN (8 ST g seazsee SEPITA
[SLEEP N JLSMILEAT ] uth pol R store O ETE ‘ o
@ Sheedo =3 e S sogeviso ﬂso pole SPECIALISTERNE 252 Consultores SO J P o, 3 techstars. TECTONICA T\_HR\-!M e ’gs"w +IN<Le e TWOTHIRDS
~ D ccuionst ions 3 i &
TRANSCENDENT  trendsplant.m tu‘° Triodos @ Bank utie vacavaliente® \ gona Vegadénia veritac visualfy" wasafiri” WweLena WEe \iihior. worldcoo ﬁ

Innovative

EUROPAKO
ASTEA 3
Solutions

GESTION
AVANZADA



C 16 la A da 2030 del
onexion con la Agenda e -
Gobierno Vasco C°m“"'d£g

Conexioén con la Agenda 2030

v' Bcorp como palanca real para aterrizar
los ODS en la practica empresarial

v Visidon del Gobierno: Avanzar hacia un
modelo de desarrollo inclusivo y
sostenible

v’ Secretariado de |a Coalicién Local 2030
de Naciones Unidas en Bilbao Triodos @ Bank

v Comunidad B Norte miembro de la
plataforma Guneak del G. Vasco

GESTION
AVANZADA




El valor de la comunidad Comunidad

Norte

e .
g

- ‘ #v'-
Unirse a una comunidad global vy local. Atraccion y compromiso del talento.
1 Presentes en las cumbres climaticas de 4 Las personas quieren mejores empresas

la ONU, incidencia politica, B
Community, sentido de pertenencia,
colaboraciones y negocios entre B Corps.

para el mundo.

cotizadas.

Benchmark y herramientas de medicion Proteccion de la mision.

2 del impacto. 5 Como el estandar legal de B Corp integra
Mejora del desempefio a traveés de la los valores de la compaiiia en su ADNy
Evaluacién de Impacto By dela asegura que su proposito se mantiene a
Recertificacion B Corp lo largo del tiempo.

Diferenciacion. Conseguir capital con valor afines.

3 Datos de impacto, venta conjunta de 6 Mercados financieros, fondos NEXTGEN,

productos, storytelling, conciencia de fondos de inversion, empresas B Corp

marca y competitividad.

EURGPAKOIT
Innovative ASTEA 3‘
Solutions GESTION o

AVANZADA




& Innovative
A_B Solutions Comunidad

ESKERRIK ASKO!
tGRACIAS!

losu Martinez Martinez
Imartinez@territoriosconalma.org
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Red Vasca de Municiplos
Sostenibles: impulso a la
accion local ambiental

jihobe m udalsarea 2030

Agate Goyarrola Ugalde
‘i 7 ingurume h bekuntza udalerri jasangarrien euskal sarea

mejora ambiental ‘
9 octubre 2025 /] \ red vasca de municipios sostenibles




Trayectoria

Mas de
20 anos
de

trabajo
en red

Desde 2019, el Dpto.

de Industria,
Transicion
Energética y
Sostenibilidad y
Lehendakaritza,
como agentes
impulsores.

Foro de
Coordinacion
multinivel de

Administraciones
vascas

Modelo de
Gobernanza local

basado:
evaluacion periodica de
politicas, transversalidad
municipal, participacion
ciudadana y rendicion de
cuentas

Dinamizador de
procesos de
planificacion y
gestion municipal
conforme a

Agenda Local 21/Agenda
2030 Local

Vision integral de Ia

sostenibilidad
(ambiental, econdmicay
social)

para desarrollo de
acciones
transformadoras



. i@b 21 Puesta en marcha: 16 ayuntamientos
Traye Cto r I a Eagrntaas!nesm]g([miguskal sarea EStrUCturaCién de SerViCiOS

red vasca de municipios hacia la sostenibilidad Creci m iento Nnota b|e

@ PLAN ESTRATEGICO
PLAN ESTRATEGICO @ 2003-2005
2006-2009
- @ PLAN ESTRATEGICO
2010-2015
PLAN ESTRATEGICO @

2016-2020

red vasca de municipios sostenibles

@ udalsarea 2:i30
udalerri jasangarrien euskal sarea

PLAN ESTRATEGICO @ -20- udalsarea
2022-2026 Y 2030

226 ayuntamientos
23 entidades comarcales m udalsa Fea

11 entidades supramunicipales %, 2030



Convenio actual (2022-2026). contexto estratégico

IMPULSO DE LA APOYO PARA IMPULSO DEL
AGENDA 2030 ALCANZAR LOS PACTO VERDE
LOCALY LA ACCION OBJETIVOS DEL EUROPEO
LOCAL SOSTENIBLE ACUERDO DE (Unidn Europea
EN EUSKADI PARIS (COP21- 2015) 2019)

5
The European Vi i
- Green Deal

@) OBJETIV2S SostenigLe

REDUCCION DI LAS 1' 2 PRODUCEIN
DESIGUALDADES

Agenda Euskadi

Basque Country 30

BASQUE
GREEN
DEAL

COP21-CMP11




Plan Estratégico 2026: Mision y
Objetivos Estratégicos

MISION
_ S Ldalsarea Movilizar a los municipios y comarcas vascas para el
= Y 2050 logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y |a
= DLAN ESTRATEGICO Agenda 2030, a través de la accion local
= transformadora y la alineacion y coherencia de las
= 2026 politicas locales y supramunicipales, contribuyendo a
()

la salud y al bienestar de la poblacion

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

‘ 0 2 s‘lp" ASM S

a5 ] Promover la Agenda 2030 Local y posicionar a Udalsarea
mu * || 2030 en el ecosistema vasco de la Agenda 2030

7 || Promover la accion local sostenible

3 Reforzar alianzas y dar visibilidad a la accion local
* || sostenible

Innovative
Solutions

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA



Convenio actual: contexto planificador y legislativo de |la CAPV

& 4

PROGRAMA DE COMPRA  ESTRATEGIA DE CAMBIO

Y CONTRATACION VERDE ~ CLIMATICO 2050
DEL PAIS VASCO-KLIMA 2050

DE EUSKADI 2030

Alineacién
de objetivos
y despliegue
de politicas a
escala local

@© LR

& W

PLAN DE G!ESTIlfJI*I ¥ ESTRATEGIA DE ESTRATEGIA DE LA LEY 1/2024 DE LEY 10/2021 DE LEY 4/2019 DE
PREVEMCION DE RESIDUDS BIODIVERSIVIDAD DE PROTECCIOM DEL SUELO TRANS']C'ON ADMINISTRACION SOSTENIBILIDAD
CAMBIO CLIMATICO EUSKADI

Amplio desarrollo y despliegue de
politicas y normativa con horizonte 2030 a nivel de Euskadi

udalsarea 2030 Incidencia en

[ g .. .
) % udalerri jJasangarrien euskal sarea PP
"I red vasca de municipios sostenibles el dls,e_no de
politicas
supra-
AYUNTAMIENTOS municipales

ENTIDADES
COMARCALES




Plan Estratégico 2026: Evaluacion y seguimiento

Udalsa (S=y{ekie] 23 afios ayudando y trabajande junte @
iy nuestros municipios y comarcas en materia

] rri -
"'d'l{‘.r .Udf'lcm .Ta|'a de sostenibilidad y gobernanza.

IMPLANTACION PLAN

PLAN ESTRATEGICO 2026 s

3 8 LiNEAS DE ACTUACION =
Leleulin 27 AccioNEs
ESTRATEGICOS DE LAS QUE 26 YA ESTAN EN MARCHA

2022 2023 2024

OBJETIVOS ALCANZADOS EN 2024

1/ PROMOCION DE LA AGENDA 2030 LOCAL

EMTIDADES CON

EMTIDADES SR i
ADHERIDAS ENTIDADES AGENDA 2030 W 1
. SOMARCALES o LOCAL 123

& LA RED
NIVEL DE SATISFACCION ®

-]
AYLINTAMIENTOS 2024
+14% -

90%
<

APLINTAMIENTOS
UDAaLSAREA 2030: 5E FORTALECE

ADHERGES & L& RED
p COMO PLATAFORMA DE CONTRASTE
EN PLANES, POLITICAS ¥ NORMATIVA 2022

202
2024 2026

28 ENTIDADES

EUROPAKO
ASTEA
GESTION
AVANZADA

Innovative
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Plan Estratégico 2026: Evaluacion y seguimiento

2/ IMPULSO A LA ACCION LOCAL SOSTENIBLE 5/ ALIANZAS Y VISIBILIDAD

& Planes Locales o Proyectos o Adheridos Programa ALIANZAS BUENAS
Clima y Energia innovadores Compra Plablica Verde ESTRATEGICAS COM PRACTICAS:
(% (% o 1 5 & 1 0 7
H-Ii EI-I.E
45 : B0 entidades iniciativas
o - colaboradoras publicadas en web

PRIORIDADES DE UDALSAREA 2030
PARA LOS PROXIMOS ANOS

ACCION CLIMATICA RESIDUOS

Desde Udalsarea 2030 se trabaja en proyectos para
: de los residucs mo para la
correcta gestion de los mismos. En Euskadi se pretendes:

+ Reducir para el 2030 un 30% |a tasa de generacion de

+ Reducir para el 2030 un 45% las emisiones respecto al afo 2005,
residuos totales.

+ Alcanzar la neutralidad climatica a mas tardar en 2050,
ealiz o = o resario a alcanzarla en 2045 e : :
realizando los esfuerzos necesarios para alcanzarla en 2045, + Aurnentar para el 2030 la recogida selectiva de los

+ Aumentar la resiliencia del territoric al cambio climatico. residuos urbanos hasta un

EUROPAKOI

Innovative
Solutions




Estructura organizativa de Udalsarea 2030

L
l@q‘x‘p‘.-.\\\‘.»

AL A
=p u

A : &
e

Comision de coordinacion e impulso a la
accion local

SECRETARIA TECNICA

Entidades
localesy
comarcales

N




A udalsarea
w® 2030

Miemlbros

ENTIDADES SUPRAMUNICIPALES

v

11 ENTIDADES COMARCALES

v MUNICIPIOS v

¢ Lehendakaritza (EJ/GV) * DDFF/
akaritza (& 23 226
* Industria, Trantsizio
Energetiko eta * EVE
Jasangarritasun Saila (EJ/GV) e URA
* Osasun Saila (EJ/GV) e HAZ
Eudel

lhobe




7 udalsarea
w” 2030

Comité Técnico

6

reuniones

337

agentes movilizados

Desde que arranco la
nueva legislatura de los
Ayuntamientos en mayo
de 2023

EURGPAKOTT
ASTEA

Innovative
Solutions GES‘I‘IQN
AVANZADA



Prioridades en
el Impulso de
la accion local




A udalsarea
w” 2030

GOBERNANZA
AGENDA 2030 e zmeioon

- Guia metodolégica “Agenda 2030 LOCAL. Cobmo
abordar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
desde el ambito local. Guia Practica”

CLIMAY ENERGIA

- Guia metodolégica “Elaboracién de planes
locales de clima vy energia de Euskadi”

COMPRA 'Y CONTRATACION VERDE

- Impulso del Programa de Compra y Contratacion
Verde de Euskadi 2030

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA



https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/agenda-2030-local-como-abordar-objetivos-desarrollo-sostenible-desde-ambito-local-guia-practica-2
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/agenda-2030-local-como-abordar-objetivos-desarrollo-sostenible-desde-ambito-local-guia-practica-2
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/agenda-2030-local-como-abordar-objetivos-desarrollo-sostenible-desde-ambito-local-guia-practica-2
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-planes-locales-clima-y-energia-euskadi-4
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-planes-locales-clima-y-energia-euskadi-4
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/programa-compra-y-contratacion-verde-euskadi-2030-2
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/programa-compra-y-contratacion-verde-euskadi-2030-2

ASPECTOS AMBIENTALES

CLIMAY ENERGIA

Herramientas: Inventario GEly
Huella de Carbono

Apoyo para el calculo de las
emisiones GE|

Impulso Pacto de Alcaldias

Grupo de trabajo Zonas de
Bajas Emisiones

Buenas practicasy ejemplos
sobre Soluciones Basadas en la

Naturaleza (NBS) en Euskadi
Proyecto europeo Octopus

A udalsarea
w” 2030

RESIDUOS

Manual de uso para la
elaboracion y consulta de

censos de amianto vy htas.

digitales

Guia metodoldgica para la
elaboracion de tasas de residuos
Mmunicipales orientadas al pago

por generacion y hta. Excel

Proximamente: Guia
metodoldgica para la
elaboracion de programas
municipales de gestion de
residuos



https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/soluciones-basadas-en-naturaleza-en-euskadi-20-casos-exito-para-adaptarse-al-cambio-climatico-aplicando-nbs
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/soluciones-basadas-en-naturaleza-en-euskadi-20-casos-exito-para-adaptarse-al-cambio-climatico-aplicando-nbs
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/manual-uso-herramientas-digitales-para-elaboracion-y-consulta-censos-municipales-amianto-capv-3
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-tasas-residuos-municipales
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-tasas-residuos-municipales
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-tasas-residuos-municipales
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-tasas-residuos-municipales
https://www.udalsarea2030.eus/publicaciones/guia-para-elaboracion-tasas-residuos-municipales
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ASPECTOS AMBIENTALES “

COMPRAY
CONTRATACION VERDE DI AMBIENTE

- Hoja de Ruta para SRR ot o E SALUD
Adheri al Programa de Compra y Contrataci

Implementar la - Guia entornos
CO m p ra v sSABHéAR EL ANALISIS E INTEGRACION DELACONTRATACION | eSCO | a res Sa | u d a b | es

Contratacion Verde y sostenibles

mMARVCAPACﬂ'AR PEgSONALIN 'OLUCRADO EN LA

(guia de ayuda) AT

Adherirse al Programa de Compra y Contratacién Verde

"””— CIUDADANIA
- Let’s Clean UP
CUMPLIMENTAILAPLATAFORMA DE CONTRATACION - AST E K I—l M A

e - Semana Europea de
la Prevenciony
Gestion de Residuos

N
c.-l

EUROPAKO
ASTEA

Innovative

Solutions GESTION
AVANZADA



https://www.udalsarea2030.eus/compra-verde
https://www.udalsarea2030.eus/compra-verde
https://www.udalsarea2030.eus/compra-verde
https://www.udalsarea2030.eus/compra-verde
https://www.udalsarea2030.eus/compra-verde
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Temas tratados y experiencias
presentadas en los Comités Técnicos

ASPECTOS GENERALES

Actividad de la red

Legislacion

Ecoinnovacion

+ 500 personas movilizadas (Comité técnico, encuentros
comarcales, grupos de trabajo, talleres,...)

Se han presentado y trabajado diferentes leyes ambientales
en su fase de redaccion

Se han presentado el despliegue de mecanismos de

34
Entidades
~ interesadasenla
 puestaen marcha

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA
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Temas tratados y experiencias
presentadas en los Comités Técnicos

CLIMAY ENERGIA

Accion local

Legislacion

Dinamizacion de la accién local en clima y energia en
Euskadi

: 98 2 3
~ Planesde Climay Experiencias ~ Grupos de trabajo
- Energia elaborados | . compartidas (Derio ~ (NBS, ZBE, Accion
: O en proceso y Eskoriatza) Climatica) 5

T -

Impulso del Pacto de las Alcaldias junto a EVE: 33 municipios

Ley 1/2024 de Transicion energética y Cambio Climatico y
obligaciones para las entidades locales

EUROPAKO
ASTEA

GESTION

AVANZADA
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Temas tratados y experiencias

presentadas en los Comités Técnicos
RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR

- Definicion, pilotaje y presentacion de la metodologia para la
Amianto elaboracion de los censos de amianto
51 1
Censos elaborados o en Experiencias compartidas
e, elaboracion (Orio) ...
- Definicion, pilotaje y presentacion de la guia metodologica
Tasa de res‘duos — _ . . .................... E XperlenCIa ...................
or adeneracion Pilotajey . Trabajandoconla Jornada de . .
porg contraste guia presentacion Com?;rigfjga(gjijzr)b”'
7 entidades 19 entidades . 204 participantes 5
Economia circular Circular Cities (ICLEI), Informes de Vigilancia, Perfil Ambiental de
Residuos, Estrategia de Vitoria-Gasteiz
Legislacién Ley 7/2022 de residuos y suelos contaminados para una economia
circular

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA
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Temas tratados y experiencias
presentadas en los Comités Técnicos

SUELOS

Accién local Estrategia de proteccion del suelo de Euskadi: Gestion de

los suelos vacantes
2
Experiencias compartidas
i (Erandio y Zumarraga)

COMPRA VERDE

Accién local La CCPV como oportunldad para las entldades locales

Servicio de soporte y apoyo para la amblentallzaC|on de
pliegos

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA
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Temas tratados y experiencias
presentadas en los Comités Técnicos

SUELOS

Accién local Estrategia de proteccion del suelo de Euskadi: Gestion de

los suelos vacantes
2
Experiencias compartidas
i (Erandio y Zumarraga)

COMPRA VERDE

Accién local La CCPV como oportunldad para las entldades locales

Servicio de soporte y apoyo para la amblentallzaC|on de
pliegos

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA
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Actividad y recursos de Udalsarea

2030 S
7 udalsarea
5«“5 2030 m Somos v Ofrecemos v Actualidad v Accién Local v Publicaciones Q

« Guias metodoldgicasy Jornada sobre el

herramientas Pacto de las Alcaldias
para el Climay la Sumate al Pacto
. . Energia .
« Publicaciones e de las Alcaldias

Activa la accion climatica y energética local.
Convierte tu municipio en modelo
de sostenibilidad y resiliencia

Qs —SET @ihote @R

« Actasy materiales de -
|as Ses'onesyta”eres ........................................................................................................................

« Actasy materiales de
las sesiones y talleres

...........................................................................................

L . MANKOMUNITATEA . . .............................................................
* Buenas practicas Video resumen de

llevadas a cabo la actividad de

Udalsarea 2030:

EUROPAKO
Innovative ASTEA
GESTION
AVANZADA

Solutions
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ESKERRIK ASKO!
tGRACIAS!

Agate Goyarrola Ugalde
udalsarea2030@ihobe.eus
www.udalsarea2030.eus
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EUROPAKO
A&.B Innovative ASTEA
Solutions SEMANAEUROPER
GESTION

AVANZADA

TRANSICION EN VER

Txus Blanco-Servicio de Limpieza P —

de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
9 octubre 2025 Udala




NOVIEMBRE 2016

El Servicio de Limpieza de Mantenimiento de edificios después de conocer los productos
de limpieza de A&B traza un camino a seguir para intentar implementarlos en nuestra actividad.

PASOS PROPUESTOS:

1.-Eleccién de un edificio piloto en el que confluyan aspectos referentes al personal de limpieza como son
rigor en sus métodos de trabajo, rutinas y utilizacion de los elementos proporcionados.

2.-Realizar un estudio de los productos que pudieran encajar de manera adecuada en el edifico.
En lo referente al edificio, debia ser un edificio en el que los resultados fueran facilmente extrapolables
al resto de edificios en los que el Servicio de Limpieza de Edificios esta presente.

3.-Formacion al personal de este edificio piloto sobre los productos en cuanto a seguridad,

correcta utilizacion, dosificacion y almacenaje. SIS
tﬂ7

IR

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala



& Innovative
Solutions

4.-Inicio de la nueva manera de trabajar.

5.-Seguimiento del proceso.
6.-Conclusiones.

Importante a la hora de decidir los productos, fue reducir
al maximo posible el numero de productos conocidas las superficies
en las que trabajar. En nuestro caso fueron cuatro productos:

-Desinfectante: DD 4112.

-Limpiador de sanitarios: DD 4609.
-Limpiador de superficies: DD456.

-Limpiador de suelos: SC 2110.

9 octubre 2025

KUDEAKETA AURRERATUA "I“'
EUROPAKO .I
EDIZIOA - EDICION

SEMANA EUROPEA -
GESTION 822

URRIA

AVAN ZADA OCTUBRE

o]
R

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteizko

Udala



DIFICULTADES INICIALES

-Los cambios cuestan: grupo de personal serio y profesional con amplia experiencia
en el Servicio, con unos habitos adquiridos que habia que modificar.

-Aunque nos facilita mucho el trabajo, factores como falta de olor, espuma son nuevos
para los trabajadores y para los usuarios del edificio.

ACCIONES CORRECTORAS

-Apoyo constante al personal del edificio en lo referido a dudas sobre la manera de trabajar.
-Feedback semanal que ayudara a afinar tipo de productos, utilidad y resultados finales.
-Formacion siempre que sea necesario.

CONSECUENCIAS
-Correcta interiorizacion de la manera de trabajar. S
-Conciencia de trabajar de manera mas saludable para nosotros y el entorno. m

IR

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala



IMPLEMENTACION A NIVEL GENERAL

Concluida esta experiencia piloto se procede a trasladar esta manera de trabajar
al resto de edificios en dos fases:

1.- Escuelas infantiles.

2.- Resto de edificios municipales.

La implementacion siguié pasos similares a los dados en el edificio piloto.

El Servicio de Limpieza de Edificios Municipales |lo componen alrededor de 500 personas
diseminadas en mas de 100 edificios municipales como son centros escolares, oficinas,
Policia Local , bomberos, centros socioculturales de personas mayores.

CONCLUSION GENERAL : SENTIMIENTO DE RESPONSABILIDAD.

'/-\'

(o
R

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala
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Txus Blanco
jblanco@vitoria-gasteiz.org

o]
R

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala
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Fomento de la economia

circular en la industria de
Granollers

Can Muntanyola

9 octubre 2025 Centre de Serveis Granollers

a les Empreses recursos industrials

< 3 GRID
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LOS POLIGONOS INDUSTRIALES DE GRANOLLERS Can Muntanyoa @Granollers

Centre de Serveis

a les Empreses recursos industrials

Ayuntamiento de Granollers - Granollers Mercat
Entidad publica empresarial para la promociéon
econdmica: www.canmuntanyola.cat

Industria:

7 poligonos industriales + 1 en desarrollo

Superficie industrial util disponible: 273Ha

Mas de 650 actividades empresariales en los poligonos
Mas de 4.000M euros de facturacion

Mas de 12.000 personas trabajadoras

2% ciudad con mayor porcentaje de empleo en el sector

EUROPAKOQ

Innovative ASTEA 3"
Solutions o L

GESTION
AVANZADA
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LOS POLIGONOS INDUSTRIALES DE GRANOLLERS Can Muntanyoa @Granollers

Centre de Serveis

a les Empreses recursos industrials

EUROPAKOQ

e 4 1 PL s g ASTEA
& Innovative '\‘i‘ 3 . 3 .31
Solutions 5, il % .’\ GESTION s

AVANZADA
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ENTORNO INDUSTRIAL DE GRANOLLERS e -@Granollers

Centre de Serveis 5 i
a les Empreses recursos industrials

EUROPAKOQ
ASTEA

Innovative
Solutions GESTION
AVANZADA




LOS POLIGONOS INDUSTRIALES DE GRANOLLERS

> (3GRID

Can Muntanyola
Centre de Serveis @Granouers

a les Empreses recursos industrials

b Can Muntanyola © Granollers Mercat © Cambra de Comerg © Programa Aclivitats © AREAPRIVADA © COoVID-19

EMFPRESA POLIGONS INDUSTRIALS PROGRAMES DESTACATS w

CERCADOR D'EMPRESES POLIGONS D'ACTIVITAT
ECONOMICA

Visita el nostre cercador d'empreses als

diferents poligons, pots buscar pel nom de Granollers és una ciutat que destaca pel

lempresa la seva adreca o tipus seu dinamisme economic. El comerg al

d'activitats. ..

Innovative
Solutions

detall i la industria, especialment el teixit..

EMFRENEDORIA ESPAIS PER A LES EMPRESES

T'INFORMEM

En aquest apartat us anirem informant
d'aquells temes d'actualitat al voltant dels
poligons d'activitat que creiem que poden
ser d'interés.

M

EUROPAKOQ
ASTEA

GESTION
AVANZADA
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LOS POLIGONOS INDUSTRIALES DE GRANOLLERS Can Muntanyoa @Granollers

Centre de Serveis i ;
a les Empreses recursos industrials

E Can Muntanyola © Granollers Mercat © Cambra de Comerg © Programa Aclivitats © AREAPRIVADA © COoVID-19

EMFPRESA POLIGONS INDUSTRIALS v PROGRAMES DESTACATS w EMFRENEDORIA ESPAIS PER A LES EMPRESES

SIMBIOSI
INDUSTRIAL

' Can hlu*l':l_ﬂﬁ-l.t

SERVEIS | PROGRAMES
oer 3 EMPRESES INDUSTRIALS
4e SERVEIS A LA INDUSTRIA

GRANOLLERS ENTRA EN SIMBIOSI
ENERGIA IMPULS A LA INNOVACIO | A LA

DIGITALITZACIO

APUNTS TECNICS
PER LA INDUSTRIA

CATALEG DE SERVEIS |
PROGRAMES PER A EMPRESES
INDUSTRIALS

EUROPAKO
Innovative ASTEA

Solutions

GESTION
AVANZADA
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LOS POLIGONOS INDUSTRIALES DE GRANOLLERS i g @Granollers

Centre de Serveis

a les Empreses recursos industrials

E Can Muntanyola © Granollers Mercat © Cambra de Comerg © Programa Aclivitats © AREAPRIVADA © COoVID-19

EMFRENEDORIA ESPAIS PER A LES EMPRESES

4

EMFPRESA POLIGONS INDUSTRIALS v PROGRAMES DESTACATS w

Proximidad
~ BSIMBIOSI Colaboracion
INDUS R e Recursos
GRANOLLERS ENTRA EN SIMBIOSI Econo ml,a
IMPULS A LA INNOVACIO | A LA .
DIGITALITZACIO CI rCu I a r

SERVEIS | PROGRAMES
oer 3 EMPRESES INDUSTRIALS
4e SERVEIS A LA INDUSTRIA

APUNTS TECNICS
PER LA INDUSTRIA

CATALEG DE SERVEIS |

Granollers
PROGRAMES PER A EMPRESES recursos industrials
INDUSTRIALS

EUROPAKO
Innovative ASTEA
Solutions

GESTION
AVANZADA
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GRID GRANOLLERS e Granollers

recursos industrials

3 GRID

Granollers

recursos industnicls

Inici Per qué el GRID? Comunitat Mercat de Recursos Coopera Agora GR-IDEES Noticies

Plataforma al servei d'empreses i entitats per a I's eficient dels recursos no
aprofitats i la cooperacio entre empreses
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Can Muntanyola @Granouers

G RI D G RAN O LLE RS . Al b preses recursos industrials

¢, Qué es el GRID?

- Una plataforma on-line

¢ OBJETIVOS del GRID?
G Rl D . Crear comunidad en la industria

- Una comunidad industrial - Promover |la colaboracion entre
- Un proyecto compartido Sranouers empresas
- Un escaparate y un mercado Sensibilizar e implementar proyectos de
- Una herramienta para la economia circular
promocion de la economia circular - Crear vinculos con el resto de la ciudad y

con el entorno.

Inici Per qué el GRID? Comunitat Mercatde Recursos Coopera Agora GR-IDEES Noticies

EUROPAKO™
A

Innovative
Solutions
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LOS 3 PILARES DEL GRID Can Muntanyoa @Granollers

Centre de Serveis 5 i
a les Empreses recursos industrials

AGORA: Quedamos para compartir, debatir y aprender sobre economia circular

TROBADES

Tendéncies, casos i métodes per

APUNTS TECNICS
PER A LA INDUSTRIA

EUROPAKO
Innovative ASTEA 31

Solutions GESTION
AVANZADA




LOS 3 PILARES DEL GRID

& X GRID

Can Muntanyola @Granouel‘s

Centre de Serveis i ;
a les Empreses recursos industrials

AGORA: Quedamos para compartir, debatir y aprender sobre economia circular

TROBADES

Tendéncies, casos i métodes per

Innovative
Solutions

APUNTS TECNICS

PER A LA INDUSTRIA

17& Esmorzar GRID: Mobilitat dels

treballadors de les empreses

14é Esmorzar GRID: Fibrociment
en naus industrials

11é Esmorzar GRID: LA
SOSTENIBILITAT A LA BASE DE
LESTRATEGIA: l'experiéncia de
PIERRE FABRE

8e Esmorzar GRID: CONTRASTA
LES TEVES PRACTIQUES EN
GESTIO DE RESIDUS

[T T —————

16€ Esmorzar GRID: Certificats
d'estalvi energetic a la indUstria

(CAEs]

13& Esmorzar GRID: Mobilitat

Sostenible als poligons industrials

10é Esmorzar GRID: els plastics
PCR en l'estrategia de RECKITT

7¢ Esmorzar GRID: Bones
practiques en economia circular.

El cas de PLASTICBAND:

EUROPAKOQ
ASTEA

GESTION
AVANZADA




e b @ GR'D
LOS 3 PILARES DEL GRID Can Muntanyola @Granollers

Cen
3le [[p ese recursos industrials

MERCADO DE RECURSOS: compartir, pedir, un espacio para dar valor a lo que no aprovechas

3 GRID

Inici Per gué &l GRID? Mercat de Recursos Coopera Apora GR-IDEES Associacions Bloc

Lones textils Rinxols de sooolata

EUROPAKG |

Innovative AR .31

GESTION
AVANZADA

\.,

Solutions
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LOS 3 PILARES DEL GRID Can Muntanyla @Granollers

Centre de

e By preses recursos industrials

COOPERA: nos unimos para aprovechar sinergias y economias de escala

Nous Reptes

FIBROCIMENT EN ELS ﬂougau S'IND!
" GRANOLLERS

Transport collectiv al Poligon Industrial Congost i Gestor compartit de laigua a la indUstria
propers

Qnoimie

Gestio Energética compartida CERCLEGRID

EUROPAKO
ASTI

Innovative
Solutions
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COMUNIDAD GRID o ryt @.Granollers

recursos industrials

2, GRID

"-'r"'" recuUrsos ing Jrr als

Inici Per qué el GRID? Comunitat Mercatde Recursos Coopera Agora GR-IDEES Noticies

31 ?‘{1 N i R R Bl

Comunitat GRID

e 4
I‘.ﬁ‘ll‘l'. ) -‘l;\: - i -~
'1|“ :q.‘ -
ris .
. I &
- llﬁd‘ & _‘
o 3

Innovative

AD e
Solutions &
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COMUNIDAD GRID comnise £33 Granollers
OBJETIVOS

a les Empreses recursos industrials

- Consolidar la implicacion de las empresas en el GRID.

- Facilitar la implementacidon de proyectos vinculados a la economia circular
y valores compartidos.

- Crear un grupo de empresas implicadas con valores del GRID.

- Facilitar la deteccidon de necesidades de las empresas y detectar iniciativas
gue vayan en la linea de los valores del GRID.

- Convertirse en un polo de empresas y entidades que sean el motor para la
promocion de la economia circular en los poligonos industriales de
Granollers y su entorno.

EUROPAKD™
Innovative ASTEA 31

Solutions GESTION
AVANZADA
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COMUNIDAD GRID comnise £33 Granollers
.QUIEN FORMA PARTE DE LA COMUNIDAD?

a les Empreses recursos industrials

EMPRESAS ALIADAS:

- Empresas ubicadas en los poligonos industriales de Granollersy su
entorno.

- Empresas comprometidas con la sostenibilidad.

- Empresas que hayan colaborado y participado en el GRID.

ENTIDADES ADHERIDAS:

- Agentes implicados con la economia circular y con el fomento del valor
compartido.

- Universidades y centros de investigacion

- Administraciones y otras organizaciones empresariales.
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COMUNIDAD GRID Can Muntanyola @Granollers
BENEFICIOS

a les Empreses recursos industrials
Para la empresa:
- Visibilidad y reconocimiento.
- Liderazgo en sostenibilidad: Formar parte de una red de empresas comprometidas.
- Impacto: Informe personalizado con los datos de los beneficios ambientales y econdmicos
- Contactos: Contactos estratégicos con entidades y empresas del entorno.
- Sinergias estratégicas: Oportunidades de colaboracidon para impulsar iniciativas conjuntas.
- Participacioén activa.

Para las plantillas de las empresas:

Acceso exclusivo: Acceso a un espacio privado dentro de GRID: CIRCULO,

foro técnico sobre Medio Ambiente, RSC y EC.

- Participacion en iniciativas sostenibles: Implicar en proyectos
de sostenibilidad.

- Formacién, aprendizaje y sensibilizacién: acceso a . W ercie
recursos, foros y encuentros técnicos. A # GRID

- Networking profesional. | '

EUROPAKO™
Innovative ASTEA 31

Solutions GESTIﬁN
AVANZADA




COMUNIDAD GRID EMPRESAS ALIADAS

Hatel 1015 Montmeld
Granallers - Paligon Cal Gordi

\DEA”
'oc

Clabarario produttes cacau
Geanolless - Poligon Jordi Carp

Sh:ﬁgels

Disseny i sbricacit de recobiments.
Granollers - Poligon Coll dela Manya

ECOLOGY

ECO-53ENELY IFTS

Fateitatio daricles decoratius per regal
Granollers - Paligan Fonl del Radium

[ PLASTICBAND

Innovative
Solutions

HAARSLEZYV’

Procassing Technolagy

Fatwicacio de maguindria per la industria alimentaria
Grangliers - Poligon Fant del Radium

[Cacala g formas professional
Granallers - Poligan Palou Nord

Clabaracs de pasts, salses | cado
Granuilers - Poligon Congost

DIBAR
Coffee

Torrefaccio de calé
Mantmels - Paligan del Circuit

/a

ARMOLTEC

ARGOMM GROUPS

FLEX-MADE LOGISTICS

gstaCI

Logistica
Granallers - Paligon Cangast

BﬁscH Sokitions

Fabricacio te bombes de buil
Granolless - Puligan Coll de s Manya

Fabeicarit de plistic pel séclor almentan
Granallers - Poligan Cangost

6 Adesco é

L14 DES DE 1972

Distribucd o agua desillada
Granallers - Paligon Cal Gordi

> 3 GRID

Can Muntanyola Gra nO"eI'S

Centre de Serveis 5 i
a les Empreses recursos industrials

@ velutex flock

Fabricacis de Motk
Granoilers - Poligon Congost

MASCARO

Fabricacid de NiLs, sormiers | malslassos
Granallers - Peligon Jordi Carmg

JMondelez,

Dlabioracis de galetes | relacionats
Mantornés - Poligon T Raiguer

KARCHER

Fabricatiis de maguindia de neteia
Grangllers - Poligon Font del Radium

EUROPAKOQ
ASTEA

GESTION
AVANZADA




& G GRID
& Innovative
AB Solutions Can Muntanyola Granollers

c

Centre de Serveis

a les Empreses recursos industrials

ESKERRIK ASKO!
MOLTES GRACIES!

Monica Cahamero
mcanamero@granollers.cat

Innovative
Solutions
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CUIDAR DE LAS PERSONAS,
CUIDAR DEL PLANETA:
la sostenibilidad con nombre propio.

PERTSONAK ZAINTZEA, PLANETA ZAINTZEA:

iraunkortasuna izen propioarekin.
]

Gema Martinez Mendoza
T Soctubre20s € Clece

9 octubre 2025



. : &
¢{QUIENES SOMOS? o & Clece

/aintzen

'E CIece ———————————————— Empresa multiservicios ambito internacional.

..: . Empresa multiservicios, Euskadi y Navarra

/aintzen

Servicios esenciales: limpieza, ayuda a domicilio, mantenimiento, gestion de residencias..




CLECE Y ZAINTZEN EN CIFRAS & Clece

/aintze
PRESERVACION DE LA C\UDADY
EL ENTORNO

11.000

Empleados

Colectivos vulnerables
ATENCION Y CUIDADO DE PERSONAS
+2.000 M€ 87.100 80% 33.000 500.000 10.000 1.150 >1500
Ventas anuales Empleados Mujeres Nuevas Horas de Proveedores Encuestas clientes AUDITORIAS en

Contrataciones Formacion sostenibilidad

EUROPAKO
Innovative '

Solutions

GESTION
AVANZADA




ZAINTZEN EN CIFRAS o £ Clece

Zaintzen
Z I -t
| A= ! -
M ) O }_glm 0 0¥ 99,
TR 000 - 8 — 269
37M 1.419 92,7% 799 6.443 943 50 1,49%
Ventas anuales Empleados Mujeres Nuevas Horas de Proveedores Encuestas clientes Empleados
Contrataciones Formacion Colectivos vulnerables

Zaintzen cuenta con la certificacion Ecolabel, distintivo europeo que reconoce su compromiso medioambiental
en los servicios que presta.

& Innovative
Solutions



SOSTENIBILIDAD :: B dece

%> Impacto positivo en:

[Medioambiental] [ Social J [ Gobernanza }

%> Politica de gestion de Zaintzen:

' -~

‘
[I% La sostenibilidad y liderazgo El medio ambiente
% El/ compromiso social ?ﬁ? Compromiso ético

o o
% @ La seguridad y salud 'Q La innovacion




NUESTRO COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL &

Plan de Descarbonizacion

Objetivo:
neutralidad climatica en 2045.




¢, PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO?
Huella de carbono

SCOPE 1

Emisiones directas de GEI

Co'nsumo de combustibles en FUENTES
MOVILES: (gasolina/gasoil/GLP, etc)

asociado al parque mévil de CLECE&Filiales.

Consumo de combustibles en FUENTES
FIJAS: hablamos de consumo en las oficinas
donde CLECEG&Filiales desarrolla su labor
administrativa de staff de toda la
Organizacion e instalaciones con un contrato
de gestion integral del mismo.

Innovative

Solutions

SR

SCOPE 2

Emisiones indirectas de GEIl causadas por energia
importada

En esta categoria CLECE&FILIALES declara:
las emisiones del consumo de electricidad en
todas las oficinas donde desarrolla toda su
labor administrativa de staff de toda la
Organizacion e instalaciones donde
desempena el servicio a través de un contrato
de gestion integral del mismo y/o asume los
costes asociados al consumo eléctrico.

Emisiones procedentes de viajes de negocio y
commuting

Emisiones procedentes de Productos comprados

Emisiones procedentes Bienes de capital
comprados y amortizados por la Organizacion

Emisiones procedentes de la disposicion de
residuos

Emisiones procedentes del uso de activos en
equipos arrendados

Emisiones procedentes uso de servicios
subcontratados

EUROPAKOTT
ASTEA

GESTIONz-
A- A




¢ PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO?
Energia renovable

Desde 2019, hemos incrementado el consumo de energia renovable.
En 2045, el objetivo es que el 100% de la energia utilizada provenga de fuentes renovables.

2025 2035 2040 2045
® ®

®
> Compra 100% de Energia Inicio de compra de Energia > Inicio de compra de Energia 100% renovable en Reino
renovable en Mercado 100% renovable en Portugal Unido (en las que seamos titulares) » ZERO Emisiones SCOPE 2
Espafiol, siempre que (en las que seamos
seamos titulares titulares) » Obligacion de compra de energia 100% renovable en
cualquier actividad y localizacidn de la empresa, para las
> Obligacion de contratacion UTES participadas de Portugal y Reino Unido.
de energia 100%
renovable en nuevas ¥ En aquellos centros en los que el titular del suministro sea
UTES participadas (en las el cliente y nos traspase el coste, obligacion de reflejar en
que seamos titulares) en contrato con el cliente que la energia que adquiera sea de
el mercado espanol origen 100% renovable (incluidos todos los paises y
cualquier UTE).

EUROPAKO

Innovative ASTEA

Solutions GESTIéN
AVANZADA




:,PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO? @32" & Clece
Autogeneracion fotovoltaica aintzel

Instalacidn progresiva de sistemas fotovoltaicos:

2025 2030 2038 2045
® ® . o—
- En la actualidad mas de 3.000 paneles KW FV Instalados 1.275 2.000 2.160 2.300
fOtOVOltaICOS % ENERGIA RENOVABLE 76% 79% 86% 100%
- 2.300 KW previstos en 2045 OBJETIVOS ASOCIADOS
2.500 2045; 2.300 120,00%
- 100% energia renovable en centros con 2005, oo BEGReg
contratos de larga duracion — 2030, 79% g a0,00%
2025; 1.275 000
o 40,00%
oo 20,00%
0 0,00%
2025 2030 2038 2045
kW FV Instalados ——— % ENERGIA RENOVABLE

EUROPAKO
ASTEA

GESTION
AVANZADA




¢ PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO? @@g £ Clece
Eficiencia energética raintzel

Medidas en nuestros centros y clientes:
lluminacion LED
Valvulas termostaticas

Termostatos inteligentes

SR VRN

Mejora del aislamiento termico




¢,PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO? @C: £ Clece
Flota sostenible aintzer

Sustitucién de combustibles fésiles por ELECTRICOS Y
BIOCOMBUSTIBLES que reducen significativamente el
factor de emision asociado

Flota ZERO 2038: 86%

Certificacion de Flota Sostenible desde 2019

EUROPAKO

ASTEA 3"

GESTION
AVANZADA




., PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO? £ Clece
Economia circular y cadena de valor

1) COMPRAS SOSTENIBLES

‘ Productos ECO, proximidad, comercio justo

Papel con certificacion ecologica tipo Material textil de comercio justo Material Vehiculos con distintivo ambiental de la DGT:
FSC/PEFC. Material textil ecoldgico

ECO, CERO. Son vehiculos eléctricos,
reciclado al menos del 75%

4 * Material textil reciclado al menos del 5%, hibridos, GLP y biocombustibles.
2) PO L I TI CAS D E C O M M UTI N G Y VIAJ ES + Material ECO (lapices, boligrafos, carpetas, « Material con certificacion OEKO-TEX

RESPONSABLES o ow ® O
=) COMMUTING: Incremento de soluciones ZEROy ECO

FsSC -‘-' EFC o
Celulosa con certificacion * Bolsas plasticas compostables que cumplan con la

’ fos + Material 100% biodegradable.
3) E C 0 N 0 M IA C I RC U LA R ecologioa (Ecolabel, Norma EN 15452:2000. + Certificacion Ecodiseno

FSC/PEFC...) * Bolsas plasticas con certificacion ecolégica (angel azul,

D

UME 53930, ...)

mmmm) GESTION EFICIENTE DE LOS RESIDUOS: valorizacién RLOu | s of Fred ® @B §
de nuestros residuos

Innovative
Solutions




¢{PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO? £ Clece
Neutralizacion de emisiones

Proyectos de repoblacion forestal:
- Bosque Talher Benalmadena

- Santa Coloma de Curuefo (Ledn)




CATALOGO DE
PRESCRIPCIONES

TECNICAS

¢ PLAN DE ACCION PARA CONSEGUIRLO?

‘B dece

ECOLOGICAS

Innovative
Solutions

La compra
y contratacion publica

VERDE

EN EUSKADI 2005-2020

Una historia de éxito

;M?&

Aa

m\,g

T
EQUIPOS
SERVICIO DE TEXTIL ROPA DE .
OBRA CIVIL EDIFICACION INFORMATICOS,
COMEDOR INTERIOR IMPRESORAS
] e
— — ——
5
EQUIPOS
LIMPIEZA VIARIA SERVICIO DE OBRAS DE .
" ILUMINACION INFORMATICOS,
RESIDUOS CONSULTORIA URBANIZACION ORDENADORES
SUMINISTRO . TEXTIL ROPA DE MOBILIARIO DE .
P JARDINERIA VEHICULOS
ENERGETICO TRABAJO OFICINA
g Iy %J
B LIMPIEZA DE
MENSAJERIA EVENTOS TEXTI
EDIFICIOS
K2
TEXTIL SERVICIO DE TRANSPORTE
PUBLICO POR
ACCESORIOS CATERING 2 7 C R | T E R | O S

CARRETERA

AMBIENTALES

para compra puablica verde

EUROPAKO

ASTEA 3"
GESTION
AVANZADA



LA SOSTENIBILIDAD TAMBIEN ES SOCIAL

Empleados
Colectivos vulnerables

+12% 10,43% 16,39%
133 30

Euskadi Navarra

+350

Colaboraciones

(oRAZSN
Y MANoOS

+ 7.000 personas ayudadas

Innovative
Solutions

Numero empleados:

.336 _63w

_r ‘:'
1

&
o%

= Clece

% o (37 .lf.i-
$ 482 Lo e
. W 1839% L W 639% ]
k2 _f.f ?751 ¢ W,
‘. o 508 6% 5 938 1 21 6 :
\_.“:J 743% ___i? 15?7% ' 9,&% - ___p/
‘I{.,/ I::_,.-L,_(..--r::‘-_-\i r: /..---"" moy
2 182 z’-...‘j‘"“:a’:'frP
2 e s o 14%% L
£k 724 E
-:’\‘ 1 19 \““' 165 \'] 133?__% 276
“';- 28.13% ¢ 2470% _ L * 20 72%
'1 . 3 F Cu r\.
| R

T 2408 ;1}?11}

1325%

by, v
"'J § .-.._..ﬂ,..-y,"\_.-"-
760 138

1380% .f = 3270% 1 05
i »10,46%

e o

EUROPAKO
ASTEA

GESTION

AVANZADA



COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA INCLUSION £ Clece

Trabajamos para que todas las personas tengan acceso al empleo en igualdad de condiciones, sin
discriminacidon por género, discapacidad o situacion social.

Contamos con:

EMAKUNDE

(] Planes de igualdad EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE

INSTITUTS WASCO DE LA MUJER

Modelos de pliego de contratos de servicios con Temas

lausulas de igualdad
e | Protocolos contra el acoso, LGTBI+ clalisiias e igralda

Igualdad en Politicas Pablicas ~

Igualdad en empresas y
Previo a la licitacién de un contrato publico, el érgano de contratacion redactaré y aprobard el organizaciones ~

. , - - ) . e . L
Y Aud I t orl a ret rl but Iva pliego de clausulas administrativas con las condiciones que asumiran las partes del contrato. Empoderamientoy participacién

sociopolitica ~

Aqui se encuentran modelos de pliegos de clausulas administrativas para distintos
procedimientos de contratos piblicos de servicios, de acuerdo con la Ley de Contratos del
Sector Publico, texto refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/201 (TRLCSP).

o 1 2% de la pla nt i lla procedent e de COleCt ivos vu"nera bles Estos pliegos incluyen ejemplos de cldusulas para la igualdad en distintos apartados. Para

facilitar su consulta, los apartados con estas clGusulas quedan sefialados en rojo.

Igualdad en medios de
comunicacién y publicidad ~

Violencia contra las mujeres

Sensibilizacion ~

LA DIVERSIDAD NO ES SOLO UN VALOR:
()
Nota: En |a actualidad estd vigente la
[ Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico, por la que se transponen al
E P RT E D E E T R D E T D D. ordenamiento juridico esparol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE

y.2014/24]UE, de 26 de febrero de 2014 (PDF, 3 MB),

EUrROPAKOY
Innovative ASTEA

Solutions

GESTION
AVANZADA




POR QUE ELEGIRNOS

cque aportamos al compromiso con la sostenibilidad

&= Clece

de nuestros clientes?

Cuidamos del planeta Cuidamos de las personas Cuidamos de los servicios
Certlflcagon d!Ecola;el:t lgarantla de 12% de la plantilla pertenece a Limpieza, ayuda a domicilio,
excelencia medioambientat. colectivos vulnerables. mantenimiento, gestion de

residencias

Plan de Descarbonizacion Net Zero
2045: compromiso real con el futuro.

Energia 100% renovable, flota sostenible,
economia circular.

Gestion eficiente de los residuos,
valorizacion...

Politica de compras sostenibles,
traccion de proveedores...

Mas de 350 entidades sociales y
centros formativos, colaboran con
nosotros.

Ayuda directa a mas de 7.000
personas.

Servicios con impacto positivo,
sostenibles y socialmente
responsables.

Compromiso ético y de calidad en
cada contrato

Innovative
Solutions

EUROPAKOY

i)

ASTEA

GESTION
AVANZADA



&
&"®  E&Clece

Zaintzen

“Elegir Clece y Zaintzen es elegir sostenibilidad con nombre
propio: PERSONAS, PLANETA Y PROPOSITO.
Porque la sostenibilidad empieza por las personas.
Gracias por caminar con nosotros y ser parte de este
compromiso.”

“Clece eta Zaintzen aukeratzea izen propioa duen
iraunkortasuna aukeratzea da: pertsonak, planeta eta
helburua. Iraunkortasuna pertsonetatik hasten da. Eskerrik
asko gurekin ibiltzeagatik eta konpromiso honen parte
izateagatik.”




& Innovative .E CIece
Solutions

ESKERRIK ASKO!
tGRACIAS!

Gema Martinez Mendoza
gmartinezme@zaintzen.eus




EUROPAKO
& Innovative ASTEA
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GESTION
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Solucliones sostenibles

gue contribuyen a los
DS

9 octubre 2025

Jon Kepa lzaguirre



_ . A&B Innovative
Soluciones sostenibles Solutions

qgue contribuyen a los ODS

..@.—-—ﬁ SGA - Pictogramas de peligro y ejemplos sobre sus correspondientes clases de peligro

Peligros fisicos

>&H OO

—
% ‘ ‘ :\ g
) - Explosivos Ligquidos inflamables  Liquidos comburentes  Gases comprimides  Corrosivo para los metales

V( | .
3 { ( . .
) | } — Y Peligros para la salud humana Peligros para el
‘ % medio ambiente
Toxicidad aguda Corrosion cutanea Irritacion cutanea CMRY, STOT2, Peligroso para el medio
Peligro por aspiracion ambiente acuatico

EUROPAKO

NB LS e
Solutions GESTION

AVANZADA



_ )
Soluciones sostenibles

que contribuyen a los ODS

OBJETIVOS a2

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DECALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

REDUCCION DE LAS

7 ENERGIA ASEQUIBLE TRABAJO DECENTE
'YNO CONTAMINANTE

Ay

~ Ca
— -
. ~

N\

1 3 ggll'oln(l MA

Innovative
Solutions

Y CRECIMIENTO 1 1 DESIGUALDADES
ECONOMICO d R -

16 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS 0BJETIVOS

v | @

EUROPAKO
ASTEA
GESTION
AVANZADA
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Soluciones sostenibles AB
qgue contribuven a los ODS

Innovative
Solutions

Expectativas ODS y Grupos de Interes
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Soluciones sostenibles

que contribuyen a los ODS
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ODS con los que contribuimos
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Soluciones sostenibles

qgue contribuyen a los ODS

o=

>3 = L

El cuidado o 202 203 o wm 1B

de nuestras Igualdad plantila Aceidentalidad con baja ‘Acciones conciliacién aplicadas por afio
personas es el

: v = B P
X sentido comdn F 50% mujeres Lo } @
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Minimizamos los vertidos y
apostamos por la
reutilizacion

Disefiamos con
tecnologia limpia

(&)
Centrados en la eficacia Solo m_ﬂfef'UquU?
y el rendimiento garantizan reducir

Concienciados con la
huella de carbono

su impacto ambiental
y su peligrosidd

Minimizamos la
generacion de residuos
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SGA - Pictogramas de peligro y ejemplos sobre sus correspondientes clases de peligro

Peligros fisicos

OO

Explosivos Liguidos inflamables  Liquidos comburentes  Gases comprimides  Corrosivo para los metales

Peligros para la salud humana

SOD®

Toxicidad aguda Corrosion cutanea Irritacion cutanea CMRY, STOT2,
Peligro por aspiracion

Peligros para el
medio ambiente

Peligreso para el medio
ambiente acuatico

EUROPAKO
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Soluciones sostenibles Solutions

que contribuyen a los ODS

'B’n‘twmfngm + Qujrn-im\fm?z« + Ew?almf + Eoodiseiio

BIOTECNOLOGIA

Enzimos y microorgonismes selecdonados
y reprodudidos en nuestros laboratorios.
NO medificados geneficamente

QUIMICA VERDE
Moterias primos sequras y
respetuasas con el Medio Ambiente

ECOLABEL
Registro que tiene en coenta bos
riterios ambiemboles del produdn

ECODISENO
Estrictos miterios ombientales y de
seguridod de wso en todo el ddo de vido

Ty
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que contribuyen a los ODS

- CONSUMO - RIESGOS DE USO - RESIDUOS

REDUCE - COSTES - CONTACTO QUIMICOS PELIGROSOS y
- REFERENCIAS - ERRORES PLASTICOS

Con EasyBio System se consigue:
+ Rentabilidad + Seguridad + Facilidad de Uso + Mejora del Medioambiente

EASYBIO SYSTEM: Modelo Standard de Implantacién

1rProDUCTOS:

* LIMPIEZA VIAL - DD 4229

¢ BALDED CALLES - DD 4230
« DESODORIZAR - DD 4231

2 DOSIFICADORES:
= |ARRA - MO 104
« DOSIFICA - MG 78
« MEZCLA - MO 31

3 APLICADORES:
« ROCIAR - MO 38
= ESPUMAR - MO &9

EUROPAKO
Innovative A=RER 31

Solutions GESTION
AVANZADA
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A TR .
DESODORIZANTE MAX - DD 4231
Coniribucién o Obefvs d DesaraloSstenbl y Agenda 2080

TR AR W ke -
DESENGRASANTE ENZIMATICO - DD 4229 oo
Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030
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et Ghoiess
e
ops Contribucion con los ODS
eacTAco “Desengrasants Enzimétice - DD 4229

5 oracrerisnioas

* Detergente _superconcentrado con ingredientes enzimaticos de gran cap|
desodorizante y aromatizane.

e h-l:%n%— Persewe:1 % - |« Desarraliado para e\ bildeu peridico de uallz-s ¥ para |2 limpieza. desodorizg
10ml/wbo 5L 50ml/cubo 5L a
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NORMATIVA:
+ Biodegradabilidad:
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» &0 gamafas/pallet

» 20 gamafas/ahure,
Jahuras/paliet

Fars & bitos de 1 Calided. 1

Gestion Ambiental y I3 nnovacion.

Asimismo, A& Laboratorios de Biotoenologia colabora aciwament danto de 12 Alinza Alavess por ol Desaollo
bie e o

o s = minimizar impactos en 1 saguridad i medis

frea de Sostenibildad
‘A8 Laboratonos de Botecndlogiz

EUROPAKO
ASTEA

Innovative

Solutions GESTION
AVANZADA




Soluciones sostenibles
qgue contribuyen a los ODS

Innovative
Solutions

5 CARACTERISTICAS

» D s per 10 con agentes aromatizantes de alta intensidad.

« Limpia, desodoriza y aromatiza superficias con restos arganicos, aceites y grasas dejando un
agradable aroma floral.

 Su uso esté indicado para limpiezas intensivas de viales, contenedores, ferias, vehiculos
industriales, derrames en accidentes de trafico.

B gz =
mr ) | - wane
sowin - i

- . n =

= Dimensiones

garrafa:
2201 E0x300mm.

de Bistecnologia S.A
015

teBu b
m - wwwabs labormorios.com

Accién Enzimatica:

que degradan |la materia
organica

¥y
®

8l preducta coniribuys
2 2030

NORMATIVA:

+ Biodegradabilidad:
Reglamenta (CE] n* 648/2004

» Ecodisedio: 150-14006

Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030

En 2015 las Naciones Linidas aprobaron 12 resolucién de ls Agenda 2030 y con &l los 17 Objetivos de Desarollo Sostenible (ODS) y sus
169 metas. El propésito inicial que se marcd era clar y ambiciose: construir a través de estos Objetivos un planeta més sostenible y unas
sociedades prasperas e inchisivas que no dejaran a nadie atrés; en definitiva, apostar por sakucionar conj los ariticos
de la humanidad.

En este contexto, con un firme s de d il ible, desde AGS L de Bi i la forma de
hacer negocio no salo buscando |a rentabilidad econdmica sino siendo un agente activo y generando impactos sociales y ambientales
positivos para el planets, situando  los ODS sobre los que podemes influir mas directamente en el centro de nuestia propia estrategia
de desarrolio sostenible.

Nuesira mejora continua y enfoque de productos estd alineada estratégicamente con diferentes ODS y por ello trasladamos este valor 2
nuestros dientes a través del presente documents en al que se evidencian las relaciones de nuestro producto y su contribucicn actva en
los OD5.

0oDs Coniribucion con los ODS
IMPACTADC “Desengrasante Enzimdtico - DD 4229"

Producto no dasificade como peligroso, sin pictogramas de riesgo, permite condiciones de trabajo més sahudables
& higiénicas.

Su uso reduce |2 exposicion a quimicos I Ia sakud de los ¥ creando entornoes
laborales mis saguros.

El producto estd disefiado bajo un Sisterna de Gastidn de la Innovacion UME 164,002 y Sistema de Gestion dal
Ecodiseno IS014.006 lo que garantiza unz minimizacion del impacto ambiental en su Ciclo de Vida respecto a un
producto tradicional

Lz gestion ambiental en la fabricacién y comerciakzacion del producto estd sujeta a la 150 14.001, y el prodecto, 2l no
ser Peligroso. no genera residuos de envases peligrosos: reduce asiimpactos ambientales, ahorra gestiones y costes
anadidos.

En Iz fabricacién del producio se ha utilizado energia fotovolizica, permitiendo la descarbonizacion en dicho proceso
gracias 2 |a reduccién del consumo de energias fésiles
El porcentzje de compuestos organicos volitiles del producto es del 0,11%.

Fara la elaboracién de este producio se ha contade con akados de nuestro entorno en los émbitos de |z Calidad, la
(Gastitn Ambiental y 3 Innovacidn.

Asimismo, AAB Laboratorios de Biotecnologia colabora actwamente dentro de la Alianza Alavesa por el Desarrolio
Sostenible 2030 y divulgamos |z buenas pricticas de nuesiros productos para COmpartir experiencias y crecer juntos.

Estimada cliente al adquiir este producto estd contribuyendo & minimizar impactos en |a seguridad de los trabajadores y en &l medio
ambiente y 5 comierte en parte activa de contribucian 3 los ODS. jMuchas gracias por su conflanzal

w00 - Junio 2025
Area de Sostenibilidad
A&E Laboratories de Biotecnologia

ALB Laboratorios de Bioteenologia 5.A.
o a4 2 S —e1en! G

't +38 945, el 3

weersaminnevativesohsions.com = www.abdaboratories.com

9wl ‘\ 3 Tt ' ; .
ESENGRASANTE ENZIMATICO - DD 4229
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www.ab-innovativesolutions.com
www.ab-laboratorios.com

A&B Laboratorios de Biotecnologia S.A.
C/Paduleta esq. ¢/ Jundiz, s/n - 01015 Vitoria-Gasteiz (Spain)
T: +34 945.291.616 - atcliente@ab-laboratorios.com
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