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S 11 REFLEXION ESTRATEGICA

S 12 PLAN DE GESTION ANUAL

S 13 ALIANZAS Y COLABORACIONES

$14VIGILANCIA Y ACTUALIZACION DEL
CONOCIMIENTO

S 15 SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE
INTERES

S 16 RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

CES %)PERATIVOS

$17 INNOVACION Y MEJORA CONTINUA

S 18 COMUNICACION
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$ 19 RECURSOS Y PROVEEDORES e,

$ 21 LIDERAZGO

S22 ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO

$2 3 ADMINISTRACION LABORAL

P2
PERSONA

S 24 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

$ 3 1 INFORMACION

S 3 2 VALORACION, DIAGNOSTICO Y
ORIENTACION

S 33 ATENCION PERSONAL Y
ACOMPANAMIENTO

$3 4 INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA Y
PSICOSOCIAL

S35 PARTICIPACION COMUNITARIA

$3 6 INTERVENCION AMBIENTAL
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Somo La peonza, Las organizacione.



